
WERDE TEIL UNSERES TEAMS

IT Admin & Infrastructure Manager (m/w/d) 

Einzigartige Fotoshootings, ein innovatives Team und abwechslungsreiche Aufgaben bei Deutschlands Marktführer für Studio-  
und Porträtfotografie. 

Wir suchen DICH für unsere Zentrale als IT Admin & Infrastructure Manager (m/w/d) 

Deine Aufgaben – Kein Platz für Langeweile:  

• Architektur, Integration und Betrieb der (zentralen) Azure/M365 basierenden IT-Umgebung
• Architektur, Integration, Anbindung und Betrieb der (lokalen) IT-Umgebung
• Steuerung des IT-Support Teams
• Weiterentwicklung der Anbindungs- und Sicherheitskonzepte mit Fokus auf User-Experience (inter/extern)
• Schnittstelle für unsere Studios, sowie Lieferanten und Dienstleister
• Zusammenarbeit mit dem Innovation Team
• Weiterentwicklung unserer internen Systeme

Dein Profil – Das bringst Du idealerweise mit: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich IT (auch autodidaktisch angeeignete Fähigkeiten sind willkommen)
• Berufserfahrung im IT-Bereich
• Einschlägige Erfahrungen mit der Administration von M 365 / Azure Umgebungen
• Hohe Sensibilität im Bereich der Informationssicherheit
• Erfahrung in der Anbindung von Filialstandorten (VPN/Firewall/SFTP/etc.)

Das bieten wir Dir – Mission Top-Arbeitgeber: 
 
• Festanstellung mit unbefristetem Arbeitsvertrag
• Bis zu 30 Tage Urlaub nach Unternehmenszugehörigkeit
• Ein wertschätzendes Miteinander und Mitgestaltungsmöglichkeiten
• Betriebliche Altersvorsorge
• Fahrradleasing und weitere Vergünstigungen bei ansprechenden Kooperationspartnern (z.B. Adidas, WMF, Apple etc.)

Was Du gelesen hast, gefällt Dir? Dann schicke Deine Bewerbung an studioline@jobacademy.de   
 
Wir freuen uns auf Dich!

Mit der Einsendung Deiner Bewerbung, bestätigst Du die Datenschutzrichtlinien gelesen zu haben und willigst der Verarbeitung Deiner personenbezogenen Daten zur Vermittlung einer 
Arbeitsstelle ein. Unsere Datenschutzrichtlinien findest Du hier: https://www.studioline.de/de/unternehmen/datenschutz.html
Art der Stelle: Vollzeit 39h, Festanstellung


